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¿EL TÍTULO ACADÉMICO
IMPORTA?
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TENDENCIAS
Este será tu trabajo en el futuro

A QUIEN SEGUIR
Adam H. Grant
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PARA 
CONOCER MÁS 
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LEO MESSI: EL ASTRO
QUE NO QUERÍA ESTUDIAR
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¿Qué cambios hacer desde RH para 
contratar colaboradores por habilidades?
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33 años

24 años

12 años
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¿QUÉ ESTÁN HACIENDO LOS JÓVENES PARA MEJORAR SU EMPLEABILIDAD?

1964 2016 2027
(estimado)
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