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COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Analiza las caracteristicas y fortalezas propias de un lider y potencia su

capacidad de liderazgo estratégico dentro de las organizaciones a
través del andilisis de inteligencia emocional.

OBJETIVOS

- Desarrollar habilidades para analizar las caracteristicas
de un lider.

- Identificar los elementos para incrementar el liderazgo.

- Potenciar sus capacidades de liderazgo.



BENEFICIOS

*En este certificado el participante aprendera a analizar las
caracteristicas y fortalezas propias de un lider y potenciara su
capacidad de liderazgo estratégico dentro de las
organizaciones a través del andlisis de la inteligencia
emocional. Esto le permitira articular una vision estratégica
dentro de la organizacion para la toma de decisiones y
desarrollar estrategias efectivas de liderazgo positivo dirigidas
al éxito empresarial o social.

DIRIGIDO A

* Profesionistas que se encuentren laborando en instituciones,
organizaciones o empresas, y que estén interesadas en
desarrollar o mejorar su liderazgo personal y su inteligencia
emocional.

DURACION Y MODALIDAD
12 Semanas| @ Hibrida



TEMARIO

Modulo

1

Tema

Definicién y tipos de liderazgo.

Desarrollando su liderazgo.

Pilares de un liderazgo efectivo.

Liderazgo con inteligencia emocional.

El equipo de trabajo de un lider.



Universidad
Tecmilenio.

MAS INFORMACION

@ Centrode
W Desarrollode
Competencias

Tecmilenio



